
新北市立文山國中
113學年度第2學期
校務會議輔導處報告

報告人：輔導主任蕭偉智
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外部資源
• 教育部體育署「適應體育教學精進計畫」，發展校本與跨
校適應體育課程

• 教育部國教署「教育優先區計畫」，推展親職教育活動。
• 新北市「學校家庭教育輔導計畫」，提升家長親職能力。
• 新北市「高關懷課程計畫」，設計多元課程，提升學習及
生活適應，預防中輟。

• 新北市「生涯發展教育實施計畫」，設計生涯規劃教育課
程及活動，辦理社區高級中等學校專業群科或產業參訪。

• 校外經費挹注（新北市慈善會、林鐘隸慈善基金會、德音文教基金會、詮鼎科
技公司、主人翁公益協會）
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信任與挑戰

• 身心障礙學生比率為 12％至 13％。
• 資賦優異學生比率為 6％，其中五分之一為
雙重特殊需求學生。

• 轉介二級與三級輔導個案比率為 13％至 14％。
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CRPD與融合友善校園

特教老師的角色轉換

• 114學年度不分類資源班（學習中心）5位老師編制
服務約 75位孩子，總開課節數預計 70 節

在資源班提供直接教學 協助學生在普通班適應

國文、英語、數學之教學 特殊需求領域教學與輔導
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特殊需求領域
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⚫ 覺察情緒
⚫ 身份認同與自我認識
⚫ 正向成長心態

全校教師的初級輔導

社會情緒學習Social Emotional Learning
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⚫ 情緒管理
⚫ 動機、自主性
⚫ 設立可達成的目標
⚫ 計畫與組織

全校教師的初級輔導

社會情緒學習Social Emotional Learning
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⚫ 覺察他人感受
⚫ 關心他人
⚫ 理解與尊重不同社會
規範、文化差異

全校教師的初級輔導

社會情緒學習Social Emotional Learning
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⚫ 傾聽別人說話
⚫ 建立團隊合關係
⚫ 面對衝突、管理衝突

全校教師的初級輔導

社會情緒學習Social Emotional Learning
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⚫ 收集訊息、分析問題
⚫ 提出解決方案
⚫ 所做的決定使得自我
和群體變得更好

全校教師的初級輔導

社會情緒學習Social Emotional Learning
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來自學生的祝福
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